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Schulkonzept des Goethe-Gymnasiums Emmendingen
Leitbild*

Im Zentrum unserer Schule stehen die Kinder und Jugendlichen.

Ziel ist, ihnen eine umfassende Bildung sowie die bestmégliche Entfaltung ihrer
personlichen Anlagen zu erméglichen - dazu ist unsere Schule da: Lehrer, Eltern,
Schulleitung und die Schuler selbst. Zusammen lassen wir uns vom Gedanken der

Erziehungspartnerschaft leiten.

Aufgabe unserer Schuleist,

die Kinder und Jugendlichen intellektuell zu férdern und zu fordern

ihre Lern- und Lagungsfahigkeit bis zur Studierféhigkeit weiterzuentwickeln

ihre musischen und krestiven Saiten zu erschlief3en und zu entfalten

zum sdlbstandigen Lernen zu befzhigen (Lernen lernen, Methodenlernen)?

zur MUndigkeit anzuleiten, zu kritischem Urtellen zu befdhigen und zum Interesse an
Palitik und Kultur anzuregen.

Zugleich soll unsere Schule ein Ort sein, an dem die Kinder und Jugendlichen

ihre Personlichkelt entwickeln und stérken kdnnen (Personlichketsentwicklung)
ihre Verantwortung fur sch selbgt und fir ihre Mitmenschen sowie auch fir ihre
weitere Umwet erkennen, eintiben und schrittwel se tbernehmen kdnnen
(Verantwortungs-, Solidaritéts-, Demokratielernen)

die nétigen soziden Kompetenzen fir ihre kongtruktive Zusammenarbeit in der
Klassengemeinschaft und dartiber hinaus erwerben

(Kommunikations- und Teamfahigket)

in Krisenzeiten im Rahmen der schulischen Méglichkeiten Unterstiitzung erfahren
(Beratung).

Lehrer, Eltern, Schiler, Leitung und Verwaltung unserer Schule legen grofl3en Wert auf gute
Zusammenar bet, die sich insbesondere darin zeigt, dasssie

gchinihrem jewelligen Arbeits bzw. Verantwortungsbereich respektieren

gch inihren spezifischen Aufgaben unterstiitzen

bel Bedarf schnell mit den unmittelbar Beteiligten Kontakt aufnehmen

(Kommunikation, Informetion)

Kommunikations- und Entscheidungsvorgange in angemessenem zeitlichem Rahmen und
nachvallziehbar gestdten (Transparenz)

bel Konflikten eine konstruktive Ldsung bevorzugen (KonfliktlGsungen).

! Das vorliegende Schulkonzept ist das Ergebnis einer innerschulischen Versténdigung zwischen Lehrern, Eltern und
Schulern. Es benennt verbindliche Orientierungs- und Entwicklungsschwerpunkte fir die Unterrichts- und
Erziehungsarbeit sowie das Zusammenleben und —arbeitenin unserer Schule.

Das Konzept ist mehrstufig gestaltet. Auf der ersten Stufe ist unser L eitbilddargestellt. Auf der zweiten Stufe, im
ABC des GGE (wird im Schuljahr 2003/2004 fertiggestellt), werden die Ziele, Wege und Entwicklungsbereiche

genauer definiert und die praktische Umsetzung geregelt. Das Schulkonzept ist Teil eines gemeinsamen Lernprozesses
und soll in seinem Bezug zur schulischen Realitét regel maidig tberprift und Uberarbeitet werden.

2 Allein Klammern stehenden Ausdriicke sind im ABC des GGE, (dasim Schuljahr 2003/2004 fertiggestel It wird) als
Stichwort enthalten.
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Schillerinnen und Schiler

- orientieren 9ch am Lethild der Schule und tragen das Schulkonzept mit

- entwickeln eine aktive Lernhatung

- unterstitzen Sch gegensatig, die Zide der Schule zu erreichen

- Ubernehmen verpflichtend in verschiedenen Bereichen des schulischen Alltags Verantwortung
(Verantwortungdernen)

- tragen Streitigkeiten und Konflikte gewdltfral aus (Streitschlichtung, Sozides Lernen)

- gehen pfleglich mit den egenen und fremden Sachen um.

Lehrerinnen und Lehrer

- orientieren Sch am Leitbild der Schule und tragen das Schulkonzept mit

- entwicken die Qualitét ihres Unterrichts sténdig weiter

- ewedtern ihre fachlichen, methodischen und pédagogischen Kompetenzen fortlaufend
(z.B. Forthildung, Supervision)

- gehen achtsam miteinander um

- dnd gch der Vorbildwirkung ihres Verhdtens auf Schiller bewusst

- engagieren Sch im Rahmen ihrer Moglichketen

. achten salbstverantwortlich darauf, ihre Arbeitskraft zu erhalten (Uberlastungspréavention)

- unterstiitzen sch gegensaitig (kollegide Kooperation).

Eltern der Schilerinnen und Schiiler

- orientieren Sch am Leitbild der Schule und tragen das Schulkonzept mit

- bringen die Bereitschaft mit, Sch fir das Schulleben im Rahmen ihrer Mdglichkeiten zu
engagieren

- gnd gchihrer Vorbildwirkung bewusst

- unterstiitzen Sch gegensatig, die Zide der Schule zu erreichen

- gehen achtsam miteinander um.

Die Schulleitung

- orientiert Sch am Lethild der Schule und steht fir das Schulkonzept ein

- bemiiht sch um die nétigen personellen, organisatorischen und materidlen Voraussetzungen
der schulischen Arbeit (Ressourcen)

- fordert gute Bedingungen fir eine menschlich zufrieden sellende Zusammenarbat dler am
Schulleben Betelligten

- beachtet und unterstiitzt die schulischen Mitwirkungsmdglichkeiten der Eltern

- achtet auf die Berufszufriedenhet der Lehrer und seht darin eine wichtige Kraftquelle

- achtet auf eine angemessene Gewichtung der Belastungen von Kolleginnen und Kollegen
(FlUrsorgeprinzip)

- Ubertrégt ,, handlungsverantwortliche* Aufgaben an Kolleginnen und Kollegen
(Delegation, Partizipation)

- 1st zu direkten und offenen Gespréchen beret.
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Das Zusammenleben und -arbeiten in unserer Schule soll von eéinem Klima der Achtsamkeit
gepragt sein, in dem sich jeder personlich wertgeschétzt fiihlen kann und alle Leistungen
W rdigung und Anerkennung finden.

Lehrer, Schiler, Eltern und Schulleitung verwirklichen diese Zide und Prinzipien und halten
das Schulkonzept lebendig, indem sie

ein hohes Mal3 an Sdbstverpflichtung eingehen
sch vom Grundsaiz des guten Willens | eiten lassen
sich bel Bedarf daran erinnern und sich darin unterstiitzen.

Die wirksame Umsetzung des Schulkonzepts im Schulalltag bedarf des regelmaiigen Dialogs
aller Beteiligten. (Qualitatssicherung Schulkonzept)



